Beitragssatze, Grenzwerte
und Beitrage

Giltig ab 1. Januar 2009 —in allen Bundeslandern

Gesetzliche Krankenversicherung

KGO | Allianz ()

Beitragssatze
Krankenversicherung Beitragssatz in % Versichertenanteil in %
allgemeiner Beitragssatz'8) mit gesetzlichem Krankengeldanspruch 15,5 8,20™)
ermaRigter Beitragssatz '®) ohne gesetzlichen Krankengeldanspruch'®) 14,9 7,901
Beitrag aus Renten und Versorgungsbeziigen 8)17)18) 15,5 15,508)
Pflegeversicherung Eltern®) 1,95 0,975"
Kinderlose'® 22 1,225"
Rentenversicherung allgemein 19,9 9,95
Knappschaft Bahn See 26,4 9,95
Arbeitslosenversicherung 2.8 1,40
Umlageversicherung (nur fiir Arbeitgeber) U1 — Erstattungssatz 40 % 1,1
U1 —Erstattungssatz 60 % 1,6
U1 —Erstattungssatz 70 % 1,7
U1 — Erstattungssatz 80 % 38
U2 — Mutterschaftsleistungen 0,20
Insolvenzgeldumlage 0,10
Kranken-  Pflegeversi- Rentenversicherung/RV Rentenversicherung/RV RV Knappschaft RV Knappschaft
Grenzwerte versiche-  cherung/PV Arbeitslosenvers./ALV ~Arbeitslosenvers./ALV  Bahn See West ~ Bahn See Ost
rung/KV West Ost
Beitragsbemessungsgrenze monatl. = 3.67500€ = 3.675,00 € 5.400,00 € 4.550,00 € 6.650,00 € 5.600,00 €
jahrl. 44.100,00 € 44.100,00 € 64.800,00 € 54.600,00 € 79.800,00 € 67.200,00 €
Geringfligigkeitsgrenze?)  monatl. 400,00 € 400,00 € 400,00 € 400,00 € 400,00 € 400,00 €
Der Arbeitgeber tragt bei Auszubil-
denden den Beitrag allein bis zu
einem Arbeitsentgelt von?) monatl. 325,00 € 325,00 € 325,00 € 325,00 € 325,00 € 325,00 €
Krankenversicherungspflichtgrenze allgemein  fir Arbeitnehmer, die am 31.12.2002 privat krankenversichert (PKV) waren

jahrl. 48.600,00€  44.100,00 €

Beitrage

Fir Arbeitnehmer errechnen die Arbeitgeber die Beitrage prozentual aus dem Arbeitsentgelt. Der Arbeitgeber tragt grundsatzlich die Hélfte der Beitrdge
des Mitgliedes aus dem Arbeitsentgelt; in der Krankenversicherung nach dem um 0,9 Beitragssatzpunkte verminderten Beitragssatz.

Das gilt im Regelfall auch fir die Beitrdge zur Krankenversicherung der freiwillig versicherten Arbeitnehmer und Vorruhestandsgeldbezieher.
Die Beitrage fur freiwillig versicherte Mitglieder sind nachstehend abgedruckt. Nahere Informationen erhalten Sie in jedem KKH-Allianz Servicezentrum.

mit Anspruch auf Krankengeld nach der 6. Woche ohne Anspruch auf Krankengeld®)

Freiwillig versicherte
Monatsbeitrag®) aus 3.675,00 €4 Krankengeld Monatsbeitrag®) aus 3.675,00 €9

Arbeitnehmer
Arbeitneh- gesamt Arbeitneh- gesamt gesamt max/Tag  Arbeitneh- gesamt Arbeitneh- gesamt gesamt
meranteil KV KV'»  meranteil PV PV"®) meranteil KV KV') meranteil PV PV)0)

Angestellte und Arbeiter  Eltern'®)  30135€ 56963€ 3583€ 7166€ 64129€ 8575€ 29033€ 54758€ 3583€ 7166€ 61924€

Kinderlose'®  30135€ 56963€ 4502€ 8085€ 65048€ 8575€ 29033€ 54758€ 4502€ 8035€ 62843€



2011-4/2009

Selbststdndige

Eltern’®)

Kinderlose'®)

—ohne Krankengeld'9)

Selbststandige mit
Griindungszuschuss der
Bundesagentur fiir Arbeit 14

—ohne Krankengeld'9) Eltern’®)
Kinderlose'®)

Sonstige freiwillig Versicherte
—ohne Anspruch auf
Krankengeld

— nicht hauptberuflich
Erwerbstatige

— Beamte

— Vorruhestands-
geldbezieher

— Kinder im Vor-
schulalter und an
allgemeinbildenden
Schulen

Eltern'®)
Kinderlose!®

Eltern'®)

Kinderlose'®)

— Rentner und
Beamten-
pensionare®)9)15)

— Ehegatten, die nicht

oder nicht hauptbe- Eltern'®)
;LiJnf!j.ﬁ?/verbstatlg Kinderlose!®
Studenten und
Berufsfachschler
— Studenten bei Versi- Eltern16)

cherungspflicht'?

f 16
— Berufsfachschiiler Kinderlose'®)

—Studenten im 1. Se- 16)
mester nach der \/er—Kderngzm)
sicherungspflicht'3)

—Studenten bei weiterer
freiwilliger Versicherung

Anmerkungen

nur auf Antrag
monatl. Einnahmen bis 1.890,00 €7)

Monatsbeitrag®)
KV pVo) gesamt

28161€  3686€
28161€ 4158€

31847€
32319€

nur auf Antrag
monatl. Einnahmen bis 1.260,00 €7)

Monatsbeitrag®)
KV pVo) gesamt

187,74€  2457€
187,74€  27172€

21231€
21546 €

nur auf Antrag
monatl. Einnahmen bis 840,00 €7)

Monatsbeitrag®)

Kv17) PVO) gesamt
12516 € 1638€  14154€
12516 € 1848€< 143,64 €
13020€ 1638€  14658€<
13020€ 1848€  14868€<
27379€ 3583€ 30962€
27379€ 4043€ 31422€

Monatsbeitrag®)

KV PV gesamt
55,55 € 998 € 6553 €
55,55 < 1126€ 66,81 €
91,14 € 1638 € 107,52 €
91,14 € 1848 € 109,62 €

siehe ,Sonstige freiwillig Versicherte”

1) Im Freistaat Sachsen tragen die Arbeitnehmer 1,475 % bzw. 1,725 % (siehe Nr. 16), die
Arbeitgeber 0,475 %, weil dort die gesetzlichen Feiertage nicht um einen Tag gemin-

dert wurden.

2) Nicht mehr dynamisch; auf diesen Wert festgeschrieben.
3) Gerundet wird nach den kaufméannischen Regeln.
4) Bemessungswert = monatliche Beitragsbemessungsgrenze.

5) Die Versicherung ohne Anspruch auf Krankengeld kann durch den Arbeitnehmer nicht

gewahlt werden. Sie erfolgt nur, wenn kraft Gesetzes kein Anspruch auf Krankengeld

besteht.

6) Mitglieder, die nach beamtenrechtlichen Vorschriften oder Grundsétzen bei Krankheit
und Pflege eigene Anspriiche auf Beihilfe haben, zahlen grundsétzlich die Halfte des

Pflegeversicherungsbeitrages (PV). Hinzu kommt ggf. der Zuschlag von 0,25 % fir Kin-

derlose (siehe Nr. 16).

7) Gesetzlicher Mindestbemessungswert bei Selbststandigen = 3/4 der monatlichen Be-
zugsgrole, mit Griindungszuschuss = 1/2 der monatlichen BezugsgroRe, bei sons-
tigen freiwillig Versicherten = 1/3 der monatlichen BezugsgroRe (monatliche Bezugs-

grole =2.520,00 €).

8) Die Eigenbelastung vermindert sich bei Rentnern der gesetzlichen Rentenversicherung

um den Anteil bzw. Zuschuss des Rentenversicherungstragers.

9) Fir Rentner der gesetzlichen Rentenversicherung (DRV) mit Einnahmen unter
840,00 € errechnen sich die Beitrdge nach den tatsachlichen Einnahmen, wenn eine
bestimmte Vorversicherungszeit erfllt ist.

10) Bemessungswert = 840,00 € (= 1/3 der monatlichen BezugsgréRe).

nur auf Antrag

monatl. Einnahmen von 1.890,01 €

bis 3.674,99 €3)

beitragspflichtige Einnahmen x
Beitragssatz3)
pPV6

KV

14,9 %
14,9 %

1,95%
2,20%

nur auf Antrag

monatl. Einnahmen von 1.260,01 €

bis 3.674,99 €3)

beitragspflichtige Einnahmen x

Beitragssatz3)

KV PVo)
14,9 % 1,95%
14,9 % 2,20%

nur auf Antrag

monatl. Einnahmen von 840,01 €
bis 3.674,99 €3)9)
beitragspflichtige Einnahmen x

Beitragssatz3)

KV PVE)
149% 1,95%
149% 220%
155% 1,95%
155% 220%

monatl. Einnahmen ab 3.675,00 €4

Monatsbeitrag®)

KV PV©) gesamt
54758 € 7166€  61924€
547,58 € 80,85€  62843€

Selbststandige aufgepasst:
Neue KKH-Allianz
Krankengeldtarife

Mehr Infos unter:
www.kkh-allianz.de/tarife

monatl. Einnahmen ab 3.675,00 €4

Monatsbeitrag®)

KV17) PVO) gesamt
54758€ 7166€ 61924€
54758€ 8085€ 62843€
56963€ 7166€ 64129€
569,63€ 8085€ 65048€

Die KKH-Allianz geht auf Ihre personlichen Wiinsche und
Bedurfnisse ein und bietet Ihnen daher individuelle Wahl-
tarife an. Entscheiden Sie sich fiir einen Wahltarif der
KKH-Allianz: Profitieren Sie von erweiterten Leistungen
oder sparen Sie bis zu 300 Euro. Unsere mal3geschneider-
ten Wahltarife machen es maglich! Nahere Infos unter
www.kkh-allianz.de/tarife.de. Wir beraten Sie gern.

11) Bemessungswert = 1/2 der monatlichen Beitragsbemessungsgrenze (1.837,50 €).
Bei gemeinsamen monatlichen Gesamtbeziigen beider Ehegatten unter 3.675,00 €
ist eine glinstigere Beitragsbemessung maéglich. Wir beraten Sie gern.

12) Monatlicher Bemessungswert = 512,00 € (Baf6G-Bedarfssatz). Ab 01.01.2009

gilt/galt der Beitragssatz von 10,85 %.

13) Der Beitragssatz zur studentischen Pflichtversicherung von 10,85 % gilt. Monatlicher
Bemessungswert = mindestens 840,00 €; bei hoheren Einkiinften gelten die
tatsdchlichen Beziige.

14) Es muss sich um den Zuschuss nach § 57 oder § 421 | Drittes Buch Sozialgesetz-
buch (SGB IIl) handeln.

15) Seit 01.01.2004 zahlen auch freiwillig versicherte Rentner und Beamtenpensiondre
die KV-Beitrdge aus Renten, Versorgungsbeziigen (z. B. Betriebsrenten) und Arbeits-
einkommen aus selbststandiger Tatigkeit nach dem allgemeinen Beitragssatz (15,5 %).
Fur andere Einnahmen gilt der erméRigte Beitragssatz (ab 01.01.2009: 14,9 %).

16) Kinderlose zahlen seit 01.01.2005 zur PV einen Beitragszuschlag von 0,25 Prozent-
punkten. Das gilt nicht bis zur Vollendung des 23. Lebensjahres und fiir die vor 1940

Geborenen.

17) Der Arbeitgeber bzw. der Rentenversicherungstrager beteiligt sich zur Halfte nach
dem um 0,9 Beitragssatzpunkte verminderten Beitragssatz; hier also mit 7,30 %
(allgemeiner Beitragssatz) bzw. mit 7,00 % (ermaRigter Beitragssatz).

18) Ab 01.01.2009 gilt bundesweit fir alle Krankenkassen ein einheitlicher Beitragssatz.
Dieser beinhaltet den vom Versicherten alleine zu tragenden Beitragssatzanteil von 0,9 %.

19) Ab 01.01.2009 entfallt fiir Selbststandige der gesetzliche Anspruch auf Krankengeld.
Dafir bietet die KKH-Allianz ab diesem Zeitpunkt attraktive Wahltarife an.



